technische universitat
dortmund

Mit Gber 6 300 Beschaftigten in Forschung, Lehre und Verwaltung und ihrem einzigartigen Profil gestaltet die Technische Universitat
Dortmund Zukunftsperspektiven: Das Zusammenspiel von Ingenieur- und Naturwissenschaften, Gesellschafts- und Kulturwissen-
schaften treibt technologische Innovationen ebenso voran wie Erkenntnis- und Methodenfortschritt, von dem nicht nur die 34 500

Studierenden profitieren.

Die Stelle ist in der Fakultat Sozialwissenschaften im WIR BIETEN:

Forschungsbereich “Transformative Governance in Stadtund o  Neben einer inhaltlich attraktiven Tatigkeit erwartet Sie ein
Region” der Sozialforschungsstelle Dortmund im Projekt sehr gutes Arbeitsumfeld und ein sehr gutes Betriebsklima
»Social Transformation of the Building Sector: Sozialgerechte mit einem motivierten, interdisziplinar ausgerichteten und

international vernetzten Team
e Vielfaltige Mdglichkeiten der persdnlichen
Weiterentwicklung.

Transformation des Mehrfamilienhausbestands hin zur

Klimaneutralitat (STABLE)“ zum 15.04.2023 mit 15

Wochenstunden fiir die Dauer von 12 Monaten zu besetzen.

Eine Verlangerung wird angestrebt. Wir suchen eine/n ANFORDERUNGSPROFIL:

e Interesse an der empirischen Sozialforschung

e Interesse an Nachhaltigkeitsthemen und
sozialwissenschaftlichen Fragestellungen im
Forschungsfeld der Transformation von Quartieren und

IHRE AUFGABEN: Gebé&uden hin zu einer sozialgerechten und klimaneutralen
Gesellschaft

e Sicherer Umgang mit géangigen Office-Anwendungen

e Selbstandige und verantwortungsvolle Arbeitsweise

Bereitschaft fiir Reisen in das Projektquartier in Berlin

Studierenden aus dem Bereich Nachhaltigkeits-
management, Geographie, Umweltwiss., Raumplanung,
Politikwissenschaften oder einem ahnlichen Schwerpunkt

Zu den Aufgaben der Stelleninhaber*innen gehéren dabei
insbesondere:

e Durchfiuhrung von Daten-, Literatur, Internetrecherchen

e Analysen sozialer Wohnraumstrukturen o Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit

e Unterstltzung bei der Planung und Durchfiihrung von
Projektmeetings (z. B. Protokollierung) DAS BRINGEN SIE IDEALERWEISE MIT:

o Unterstiitzung bei der Vorbereitung, Durchfiihrung und e Interdisziplindrer Hintergrund und Blick auf Klimathemen
Nachbereitung qualitativer Interviews e Wissen zu Gebdudebestanden im Hinblick auf Klimathemen

e Transkription von Interviews e Kenntnisse in den Methoden der empirischen

e Unterstitzung bei der Organisation, Umsetzung und Sozialforschung (v. a. qualitative Methoden wie Interview)
Nachbereitung von Workshops e Erfahrungin der (Mit-) Organisation und Umsetzung von

e Assistenz bei der Auswertung von Befragungsdaten Workshops

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 27.03.23 mit

Anschreiben und Lebenslauf bei der: Furinhaltliche Ruckfragen steht zur Verfigung:

Stephanie Bund
Technische Universitat Dortmund Telefon: 0231 755-90212

Fakultat Sozialwissenschaften | Sozialforschungsstelle . .
Frau Ellen Hilf E-Mail: stephanie.bund@tu-dortmund.de

Evinger Platz 17
44339 Dortmund Dortmund, 01.03.2023
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