
Stellenausschreibung 

 

Die Stiftung Zollverein sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt und befristet bis zum 

31.12.2028 für den Bereich Standortentwicklung eine*n 

 

Projektleiter*in (m/w/d) 

 

Die gemeinnützige Stiftung Zollverein wurde 1998 gegründet und ist als Eigentümerin 

verantwortlich für den Erhalt und Betrieb des UNESCO-Welterbes Zollverein. Neben der 

Förderung von Kultur und Denkmalpflege hat die Stiftung die zentrale Aufgabe, die 

Bestandsgebäude und Anlagen des UNESCO-Welterbes denkmalgerecht zu erhalten, zu 

sichern und für eine künftige Nutzung zu entwickeln. 

 

Aufgaben 

• Verantwortliche Leitung und Steuerung anspruchsvoller Projekte (Sanierung, 

Umnutzung, Instandsetzung) in allen Leistungsphasen 

• Projektcontrolling im Hinblick auf Termine, Kosten, Leistung und Qualitäten 

• Übernahme der Bauherrenfunktion während Planung und Durchführung der 

Baumaßnahmen 

• Planung und Überwachung von Sicherungs- und Instandsetzungsmaßnahmen 

• Mitarbeit bei der Entwicklung von Sanierungsstrategien für entscheidende Elemente 

des UNESCO-Welterbes Zollverein  

• Mitarbeit bei der Erarbeitung von Entwicklungskonzepten / städtebaulichen 

Konzepten / Gestaltungskonzepten 

• Teilnahme an nationalen und internationalen Forschungskooperationen und 

Projekten. 

  

Ihr Profil 

• abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium der Architektur, Bauingenieurwesen, 

Geografie, Stadt- oder Raumplanung (Dipl.-Ing., M. Sc.)  

• einschlägige Berufserfahrung in der Projektleitung und Projektsteuerung, Erfahrungen 

im Bereich der Denkmalpflege und Bauen im Bestand von Vorteil 

• Kenntnisse im öffentlichen Vergabe- und Vertragsrecht von Vorteil 

• Sehr gute Organisationsfähigkeiten, Engagement sowie ein hohes Maß an 

Kommunikationsfähigkeit und Teamgeist 

• Wünschenswerte Softwarekenntnisse: MS-Office, Ausschreibungssoftware (z.B. Orca), 

CAD-Software (z.B. Allplan) 

  

Wir bieten Ihnen 

• ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet 

• eine Vergütung im Rahmen des TV-L bis Entgeltgruppe 13, je nach Vorliegen der 

persönlichen Voraussetzungen 



• flexible, gleitende Arbeitszeiten in guter Arbeitsatmosphäre 

• mobiles Arbeiten zeitweise möglich 

• familienfreundliches Betriebsklima, 2 Kitas in direkter Nachbarschaft 

• vergünstigtes ÖPNV-Ticket, Dienstradleasing 

  

Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Scholz unter der Tel 0201 24681-307. 

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 01. Dezember 2025 per E-Mail an die Stiftung 

Zollverein, bewerbungen@zollverein.de 

mailto:bewerbungen@zollverein.de

